
 

แบบรายงานการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

หน;วยงาน: วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

๑. ขHอมูลส;วนบุคคล 

 ช่ือ-สกุล: นายพงศ(ระพี แก.วไทรฮะ  ตำแหน;ง: อาจารย( 

 กลุ;มบุคลากร  R สายวิชาการ   £ สายสนับสนุนวิชาการ 

๒. หลักสูตรหรือเร่ืองท่ีเขHาร;วมประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 Lenovo Webinar: ช้ีเทรนด(การศึกษายุคใหมO สร.างส่ือการสอนยังไงให.โดนใจ 

๓. วิทยากรในการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 คุณอตินุช ฉ.โรจน(ประเสริฐ, Business Unit Manager, บริษัท เลอโนโว (ประเทศไทย) จำกัด และ

คุณชวพงศธร ไวสาริกรรม, ผู.เช่ียวชาญพิเศษทางด.านเทคโนโลยี 

๔. สถาบันหรือหน;วยงานท่ีจัดประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 บริษัท เลอโนโว (ประเทศไทย) จำกัด 

๕. ระยะเวลาท่ีเขHารับการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 2 ช่ัวโมง 

๖. งบประมาณท่ีใชHในการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

๗. วัตถุประสงคYของการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 เมื่อการศึกษาไทยต.องปรับตัวให.ตอบโจทย(การศึกษายุคใหมO ห.องเรียนออนไลน(ได.กลายเปkนระบบการ

เรียนรู.หลักจากการระบาดของโควิด-19 การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอยOางรวดเร็วนำมาสูOความท.าทายใหมOของ

ระบบการศึกษาไทยในปpจจุบัน 

ความท.าทายในการเรียนการสอนแบบออนไลน(ทOามกลางวิกฤตครั้งนี้มีด.วยกันหลากหลาย ไมOวOาจะ

เปkนการออกแบบเนื้อหาอยOางไรให.นOาสนใจ ใช.แพลตฟอร(มไหน อาจารย(ผู.สอนจะต.องปรับตัวเพื่อมาใช.ส่ือ

ดิจิทัลมากขึ้นจะสามารถทำได.อยOางไร และรูปแบบของการเรียนการสอนที่สัมฤทธิ์ผลในยุคนี้ควรจะเปkน

อยOางไร ท้ังหมดน้ีคือส่ิงท่ีทุกคนในวงการการศึกษาต.องเผชิญรOวมกัน 



๒ 

 

๘. สรุปเน้ือหาสาระของการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 แนะนำ Microsoft Teams รวมถึงคุณสมบัติใหมO ๆ ในเวอร(ช่ัน Education และเคร่ืองมือท่ีชOวย ข.อดี

คือมีทุกอยOางครบจบใน App เดียว ผู.เรียนไมOต.องเปล่ียนไปเปล่ียนมา 

๙. ป]ญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

๑๐. ประโยชนYท่ีไดHรับจากการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 ต;อตนเอง: ได.ความรู.เพ่ิมเติมเก่ียวกับเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 ต;อหน;วยงาน/มหาวิทยาลัย: นำมาพัฒนาการเรียนการสอนออนไลน( 

๑๑. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขHองท่ีไดHรับจากการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 เอกสารออนไลน( https://bit.ly/EduTeams 

๑๒. สำเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ท่ีไดHรับจากการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

๑๓. ความคิดเห็นและขHอเสนอแนะ อ่ืน ๆ  

 - 

 

 .................................................... 

(นายพงศ(ระพี แก.วไทรฮะ) 

ผู.รายงาน 

วันท่ี 8 มีนาคม 2564 

 

  



๓ 

 

ความคิดเห็นของผูHบังคับบัญชาช้ันตHน 

 .............................................................................................................................................................. 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

 

 .................................................... 

(.....................................................) 

วันท่ี .............................................................. 

 

 


